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Asuntos a tratar 

 

 

1.- ACTA Y DISTRIBUCIÓN DE PONENCIAS. 

 

Lectura y aprobación, en su caso, del Acta de la reunión del 27 de junio de 

2018. 

 

Distribución de las ponencias de los expedientes disciplinarios y otras 

actuaciones que corresponden a los miembros de la Comisión: 
 

2.- EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS. 

 

Resolución con sanción. 

 Expediente Disciplinario nº xxx.-  Propuesta del Promotor de la Acción 

Disciplinaria de imponer a  xxx una sanción de suspensión de funciones por 

tiempo de quince días, por la comisión de una falta muy grave de 

desatención como Juez de Paz de  xxx. 

 Expediente Disciplinario nº xxx.- Propuesta del Promotor de la Acción 

Disciplinaria de imponer a  xxx una sanción de suspensión de funciones por 

tiempo de tres meses por la comisión de una falta muy grave de 

desatención como titular del Juzgado de xxx. 

4.- RESOLUCIONES DE RECURSOS. 

 

Recurso de alzada. 

 Expediente Disciplinario nº xxx.- Resolución del Pleno del Consejo General 

del Poder Judicial por el que desestima el recurso de alzada presentado por  

xxx contra la imposición de la sanción de suspensión de funciones por 

tiempo de un mes, por la comisión de una falta muy grave de retraso como 

titular del Juzgado de  xxx. 
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Recurso contencioso-administrativo. 

 EADT nº xxx.- Sentencia de la Sala Tercera de lo Contencioso-Administrativo 

por la que desestima el recurso presentado por xxx, contra el acuerdo de la 

Comisión Disciplinaria por el que desestimaba el recurso interpuesto contra 

la sanción de advertencia impuesta por la Sala de Gobierno del Tribunal 

Superior de Justicia de xxx, por  la comisión de una falta leve de 

desconsideración como titular del Juzgado de xxx. 

4.- OTRAS ACTUACIONES. 

 

Medidas cautelares. 

 Expediente Disciplinario nº xxx- Propuesta del Promotor de la Acción 

Disciplinaria, de  suspender cautelarmente por un período máximo de seis 

meses de xxx, en el seno del  expediente disciplinario que  le ha sido  

incoado por una falta muy grave de  ejercer actividades incompatibles con el 

cargo que ostenta como titular del Juzgado de xxx, una vez conferido, 

conforme a lo establecido en el art. 424.1 de la Ley Orgánica del Poder 

Judicial, el trámite de audiencia. 

Ejecución sanciones. 

 Expediente Disciplinario nº xxx.- Petición de que la ejecución de la sanción 

de suspensión de funciones impuesta a  xxx por la comisión de una falta 

muy grave de desatención como titular del Juzgado de xxx sea considerada 

como provisional hasta que no recaiga resolución en los recursos 

interpuestos. 

Sanción de multa. 

 Expediente Disciplinario nº xxx.- Carta de pago de la sanción de multa por 

importe de 600 euros impuesta a  xxx por la comisión de una falta grave de 

desconsideración como titular del Juzgado de lo xxx. 

 Sanción de advertencia. 

 Expediente Disciplinario nº xxx.- Comunicación del Tribunal Superior de 

Justicia de xxx informando sobre la ejecución de la sanción de advertencia 

impuesta a  xxx por la comisión de una falta leve de desconsideración como 

titular del Juzgado de  xxx. 

Expediente de Cancelación. 

 Expediente de Cancelación nº xxx.- 1º Petición de cancelar las anotaciones 

disciplinarias recaías en los expedientes disciplinarios núm.  xxx  y  xxx, que 

figuran en el expediente personal de  xxx por su actuación como titular del 

xxx,  2º Informe evacuado por el Ministerio Fiscal, conforme  a lo previsto 

en el art. 427.2 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 
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Otros. Copia actuaciones 

 Diligencia Informativa xxx.- Nueva petición de  xxx de copia de actuaciones 

de la Diligencias Informativas  xxx y, dado la reiteración de la petición y el 

volumen documental que supone la copia de las mismas, propuesta de: 1º 

Remitir copia de los informes propuestas del inicio de las diligencias 

informativas y de remisión al Tribunal Superior de Justicia de  xxx por si los 

hechos denunciados hubieran sido  constitutivos de falta leve; resolución de 

archivo de las actuaciones del referido Tribunal Superior; así como copia de 

los acuerdos adoptados por la Comisión Disciplinaria y de los escritos de 

remisión de la documentación anteriormente solicitada por el Sr. Prada 

Borreguero, poniendo a su disposición el acceso al resto del expediente 

administrativo  en la Sección de Régimen Disciplinario en este Consejo 

General del Poder Judicial, previo aviso a su comparecencia para la 

disposición de los medios que faciliten la vista del expediente 2º Instar a la 

Sección de Informática Interna para que  habilite la aplicación informática de 

“Gestión de Quejas y Denuncias” para  que actuaciones como ésta y todas 

aquellas que son objeto del Orden del Día de la Comisión Disciplinaria 

puedan ser debidamente registradas por los usuarios  autorizados de la 

Sección de Régimen Disciplinario y trasladar este acuerdo al Promotor de la 

Acción Disciplinaria. 

 

 

 

 

 
 


